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P ATENCION A LA DEPENDENCIA EN EL MEDIO RURAL

Caracteristicas de las trabajadoras de cuidados: Son, en su mayoria, mujeres de mediana edad.

Distribucién de las personas trabajadoras por género, 2024 Distribucion de las personas trabajadoras por edad, 2024

® Mujeres ®MHombres Menores de 25 aflos ™ Entre 25-35 afios B Entre 35-45 afios

M Entre 45 y 55 afios Mas de 55 afos

24% 24%

21%
23%
0,
21% 13%
6% 6%
Establecimientos residenciales Servicios Sociales sin alojamiento Establecimientos residenciales  Servicios Sociales sin alojamiento
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P ATENCION A LA DEPENDENCIA EN EL MEDIO RURAL

Caracteristicas de las trabajadoras de cuidados: Una de cada cuatro es migrante, principalmente de
procedencia Sudamericana.

Distribucidn de las personas trabajadoras por pais de origen, 2024 Distribucidn de las trabajadoras de fuera de Espafa por continente de
origen, 2024

M Fuera de Espafia M Espafia
m Europa

Africa

Ameérica del norte y

centro

m Sudamérica

m Asia y Oceania

1. . . . . i I 1
Establecimientos Servicios Sociales sin I SS.Sin :
. . . . . . 1
residenciales alojamiento lL alojamiento |
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Prems ATENCION A LA DEPENDENCIA EN EL MEDID RURAL

Caracteristicas de las trabajadoras de cuidados: las gerocultoras representan la columna vertebral de
los cuidados.

12%

Distribucién de las personas trabajadoras por tipo de ocupacion, 2024

B Auxiliar de mantenimiento (cocinero, jardinero,
electricista)
Limpieza

B Gerocultor o auxiliar de enfermeria

W Otras titulaciones de grado medio (técnicos sanitarios,
laboratorio, auxiliar de farmacia)

B Contabilidad y administracion

B Trabajo social

B Otras titulaciones superiores (medicina, fisioterapia)

B Enfermeria

Direccién y gerencia

Establecimientos residenciales S. S. sin alojamiento
Fuente: Afi a partir de EPA, INE -
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P ATENCION A LA DEPENDENCIA EN EL MEDIO RURAL

Caracteristicas de las trabajadoras de cuidados: Presentan mayor prevalencia de enfermedades fisicas y
mentales, que se cronifican con la edad.

Porcentaje de trabajadoras con diagnéstico médico de las siguientes enfermedades por grupo de edad, 2023

Total mujeres M Cuidadoras
38%

27% 27%
23% 23%
18% 18% 169 19%
13%
8% I 8% I 270, 10% 8% 8%

Menos de 45 Entre 45 afosy Menos de 45 Entre 45 afiosy Menos de 45 Entre 45 afiosy Menos de 45 Entre 45 afosy
anos 65 afios afos 65 afios anos 65 afios afos 65 afos

Dolor de espalda crénico Dolor de espalda crénico Depresion Ansiedad crdnica
(cervical) (lumbar)

Fuente: Afi a partir de ESE, INE
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P ATENCION A LA DEPENDENCIA EN EL MEDIO RURAL

Caracteristicas del sector de cuidados: Mas temporalidad, parcialidad involuntariay bajos salarios.

Personas trabajadoras a jornada parcial involuntaria Salario anual bruto de las personas trabajadoras, promedio 2023
(% empleo a jornada parcial), 2024

Promedio nacional

Servicios Sociales sin
alojamiento

J. . d Establecimientos
Serwcps Sogales sin _ 62% ] ) _ 17.197
alojamiento residenciales

“rescencites . NN >+ promedionaciona! | - s
residenciales
Fuente: Afi a partir de Ministerio de Inclusion, Seguridad Social y Migraciones
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P ATENCION A LA DEPENDENCIA EN EL MEDIO RURAL

Caracteristicas del sector de cuidados: Un empleo proclive a los accidentes laborales.

Accidentes de trabajo con baja laboral por cada cien Accidentes de trabajo in itinere con baja laboral por cada
mil trabajadores, 2023 cien mil trabajadores, 2023

alojamiento

Servicios Sociales sin
alojamiento

Establecimientos
residenciales

*recaencoes . TN 7
4.918 residenciales

Media nacional - 2.812 Media nacional - 446
Fuente: Afi a partir de Trabajo y Economia Social e
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ATENCION A LA DEPENDENCIA EN EL MEDIO RURAL

Caracteristicas del sector de cuidados: Los problemas de salud elevan el absentismo vy la incidencia de

enfermedades profesionales.

Absentismo por motivos de salud en los ultimos 12 meses

B Cuidadoras Total mujeres

Entre 45 afos y 65 afos

15%

Menos de 45 anos

13%

Fuente: Afi a partir de ESE, INE
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Incidencia de enfermedades profesionales con baja y sin baja (nimero de partes
comunicados por cien mil trabajadores), 2024

m Sin baja ™ Con baja

57
48

Servicios Sociales sin alojamiento l

Establecimientos residenciales $3p

Media nacional 2
55

Fuente: Afi a partir de CEPROSS
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P ATENCIGN A LA DEPENDENCIA EN EL MEDIO RURAL

Desafios del sector: La poblacién espanola se encuentra en proceso de fuerte envejecimiento.

Piramide de poblacion, peso sobre el total (2024 y 2030)
* De acuerdo con las estimaciones del INE, el porcentaje de

Mujeres Hombres
poblacion mayor de 65 anos aumentara en los préximos 6
. 80y + anos casi un 17%, pasando de representar el 20,4% de la
] 65 a 79 poblacion al 22,4%.
] 55 a 64
| | s6ad) * Esto supone un reto para el SAAD dado que aumentara el
S — porcentaje de beneficiarios en el sistemay las
I 30245 necesidades de CLD.
] 19230
T T * Atendiendo al envejecimiento poblacional, la OCDE prevé
gue la demanda de trabajadoras en CLD se incrementara
il Menogeh 8¢ en un 35% para 2033 en Espafia, pasando del 2,3% del
12% 8% 4% 0% 4% 8% 12% empleo total al 3,1%.
2030 m2024

Fuente: Afi a partir de INE
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ATENCION A LA DEPENDENCIA EN EL MEDIO RURAL

Desafios del sector: La Estrategia de desinstitucionalizacién pretende cambiar el modelo actual.

Trabajadores formales en CLD por cada 100

halgntes 851 afios (2023) « Elmodelo de cuidados de larga duracién (CLD) actual se

Croatia ~ 0,2 basa en entornos institucionalizados y dependencia de la
Portug.al 0,8 informalidad.
Slovak Republic 1,3
Slovenia 1,7
Hﬁ‘;f:;g 18 16 » La OCDE estima que hay menos de 5 trabajadores
Canada 3.8 formales en CLD por cada 100 habitantes mayores de 65
Austria 4,1 anos.
Finland 4,3
United States 4,5
Iéor?a 4,8 Recientemente se ha adoptado una Estrategia Estatal de
pain ——— 4 9 . £ 4 > e . .
Estonia 52 cuidados que prevé la desinstitucionalizacion del modelo
Germany 5,5 actual, asistencialista, hacia un modelo de Atencidn
J ~
apan 6.8 Centrada en la Persona para el afio 2030.
Luxembourg 7,5
Netherlands 8,2
Switzerland , | |3 |
Y o 8.3 17 Todo ello requiere una gran inversion en capital humano.
Norway 12
Fuente: Afi a partir de OCDE
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P ATENCIGN A LA DEPENDENCIA EN EL MEDIO RURAL

Desafios del sector: Durante las proximas décadas las necesidades de cuidados aumentaran de forma

significativa...

Numero de prestaciones por tipo (2016-2030)

Tipo de prestacion 2016 2023 2030

Atencion Residencial 23,0% 18,6% 15,2%

Ayuda a Domicilio 20,6% 27,8% 33,9%

Centros Dia/Noche 11,3% 8,9% 7,0%

PAPD 4,4% 5,7% 6,6%

PE Asistencia Personal 0,8% 1,2% 1,4%

PE Cuidados Familiares 39,9% 37,8% 36,0%
Total 904.000 1.478.134 2.377.900
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P ATENCION A LA DEPENDENCIA EN EL MEDIO RURAL

Desafios del sector: ...y se requerird una mayor atracciony retencion de profesionales en el sector.

Estimacion de trabajadoras segun prestacion y nivel asistencial

Atencién residencial Centros de dia / noche
200.000
150.000
100.000 Segundo nivel
B Primer nivel
50.000
2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030
Ayuda a domicilio
Y3 300.000 . .
=]
&b é - - Grado 11
5 2 100.000
n? 3 ] Grado |

2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030
000

Aﬁ w m DF Bekieiios soauiss consumo T Plan de Recuperacién, 5y Fuente: Afi, estimaciones propias a partir de IMSERSO e INE
2030 W\ Transformacién y Resiliencia lejorai
en

Teniendo en cuenta exclusivamente a las
trabajadoras necesarias para cubrir las
prestaciones de atencion residencial,
centros de dia / noche y ayuda a domicilio
cubiertas por el SAAD en segundo y primer
nivel de atencion asistencial, se
necesitarian 572.200 personas a jornada
completa equivalente, el doble de lo que
se requeriria en la actualidad (285.900).
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ATENCION A LA DEPENDENCIA EN EL MEDIO RURAL

Desafios del sector: Asi como una distribucion territorial mas equilibrada que la actual.

Promedio de la ratio de afiliados por cada 100 habitantes mayores de 65 afios, 2024

Por tamafio de municipio

Actividades en SS. sin alojamiento M Actividades en establecimientos residenciales

0,7
Menos de 2.000 habitantes

Entre 2.000 y 9.999 habitantes

Entre 10.000 y 49.999 habitantes

3,7
50.000 habitantes o mas

Fuente: Afi a partir de INE y TGSS
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Por cuartil de poblacién relativa mayor de 65 afios

Actividades en SS. sin alojamiento M Actividades en establecimientos residenciales

0,3

Q4: >36.84%

Q3: 28.35%—-36.84%

Q2: 21.45%-28.35%

1,8

Q1: <21.45%
3,2
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P ATENCIGN A LA DEPENDENCIA EN EL MEDIO RURAL

Conclusiones:

* Elenvejecimiento poblacional y la desinstitucionalizacion del SAAD requeriran una fuerte inversion en capital
humano en el sector cuidados durante las proximas décadas.

* Elmedio rural acusa especialmente esta falta de personal, por tratarse de territorios especialmente envejecidos y
con baja atraccién de personal cualificado.

* Actualmente, las condiciones laborales del sector no favorecen la atraccion y retencion de personal que sera
necesaria.

* Serequiere una mayor inversion y colaboracion publico-privada para mejorar las condiciones laborales del sector
y, en dltima instancia, la calidad de la atencidn a la dependencia.
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P ATENCIGN A LA DEPENDENCIA EN EL MEDIO RURAL
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https://www.dsca.gob.es/sites/default/files/derechos-sociales/FSE+/docs/Evento_trabajadoras.pdf
https://www.afi.es/publicaciones-e-informes/situacion-laboral-deficit-trabajadoras-saad-diagnostico-itinerarios-laborales-vitales
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