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PLANES QUE TRANSFORMAN

Miércoles, 24 de septiembre de 2025

Hotel Vincci Frontaura
Paseo de Zorrila,332-334, Valladolid

Esta jornada es un punto de encuentro para trabajar sobre el préximo Plan Estratégico y, a
esta cita, estdn convocados miembros de juntas directivas, tanto de la Federacién como de
las entidades federadas; el equipo de gerentes de las entidades federadas, el Foro de
personas con discapacidad, grupo de familiares y las redes de profesionales de
Comunicacién, Calidad y Transformacién de las entidades.

Programa
10:00 - 10:15 h. Bienvenida

Juan Pablo Torres. Presidente de Plena inclusién Castilla y Ledn

10:15 - 10:30 h. Contextualizacién. El sentido de estar hoy aqui
Vanessa Garcia Miranda. Gerente de Plena inclusién Castilla y Ledn

10:30 - 11:30 h. Ponencia marco. Los planes caducan. La participacion permanece

Manuel Aradillas. Gerente de Valores sociedad cooperativa
andaluza de interés social

11:30 -12:00 h. Pausa del café.

12:00 - 14:00 h. Grupos de trabajo.Espacios para la ideacion, la
reflexion y el dialogo. Construyendo el futuro

14:00 h. Vino espaiiol.
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