
Objetivos
Identificar el rol de profesional de referencia como uno de los nuevos roles
profesionales que se encuentra en proceso de definición.
Desarrollar el modelo de apoyo que ofrece el rol del profesional de referencia,
desde una visión de complementariedad con el resto de personas de referencia
que prestan apoyos a cada persona. 
Reflexionar sobre los elementos irrenunciables ser “buenos apoyos” en la
atención centrada en lo importante para la persona. 

PROFESIONAL 
DE REFERENCIA

¿Quieres organizar esta formación 
Contacta con

eduardo@plenainclusioncyl.org
983 320 116

Quien imparte:
Eduardo Esteban Sancho. Área de Vida Independiente. 
Plena inclusión Castilla y León

Contenidos:
El rol de profesional de referencia en el contexto normativo
Probando, un, dos...: Experiencias de este rol que se han pilotado 
Claves sobre atención centrada en lo importante para la persona y
apoyos sobre el proyecto de vida. 
Claves sobre modelo de apoyo de vida independiente.

CHARLA


